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 CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA 

Centro Direzionale Via Nuovaluce n.67/A- 95030 Tremestieri Etneo CT- tel. 0954011111 

protocollo@pec.cittametropolitana.ct.it 

 I Dipartimento – II Servizio Politiche Risorse Umane 

 

AVVISO 
COMUNICAZIONE E CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO 

AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q.– PROFILO TECNICO 

COPERTURA N. 15 POSTI 

 
PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, AI SENSI DELL’ART. 13 DEL 

C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022, RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO NON DIRIGENTE 

DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA PER LA COPERTURA DI N. 113 POSTI – VARI PROFILI 

PROFESSIONALI 
 

Si avvisano i candidati alla procedura in epigrafe per la progressione verticale nell’Area 

dei Funzionari ed E.Q. - Profilo Tecnico, ammessi alla selezione con determinazione n. 

3056 del 20.08.2025 ALL.A – ALL.B- ALL.C, determinazione n. 3106 del 29.08.2025 

ALL.1, che la Commissione esaminatrice ha fissato le date per lo svolgimento dei 

colloqui orali. 

Come comunicato dal Presidente della Commissione con nota prot. 64372 del 

28.10.2025, i colloqui si terranno giorno 18 novembre 2025 con inizio alle ore 9:00 e 

proseguiranno per tutta la giornata, prevedendo l’esame di n. 21 candidati. 
I colloqui si terranno presso la sala riunioni posta al piano - 1 del Centro Direzionale 

Nuovaluce, in Via Nuovaluce, 67a, 95030 Tremestieri Etneo (CT). 

Il Presidente comunica, altresì, che la Commissione ha estratto la lettera O con la quale 

si determina l’ordine di convocazione dei candidati che dovranno sostenere il colloquio, 

come rappresentato nelle tabelle di seguito. 
 

Si ricorda ai candidati che, come previsto dall’art. 6 dell’Avviso di indizione della 

procedura, la comunicazione agli interessati delle date e sede di svolgimento del 

colloquio (ed eventuali loro modifiche) avviene “esclusivamente mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente www.cittametropolitana.ct.it nella sezione 

Avvisi on line e nella sezione “Amministrazione trasparente – Bandi di concorso – 

Avvisi di progressione” alla voce relativa alla presente selezione. 
Tale forma di informazione e pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge e 

sostituisce ogni altro tipo di convocazione e/o comunicazione individuale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità per la mancata visione da parte dei 

candidati delle comunicazioni pubblicate sul sito web istituzionale dell’Ente. 

I candidati, pertanto, sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, nel luogo, 

ora e sede indicati, muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità”. 
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Il Dirigente del Servizio 

Dott.ssa Irma Azzarelli 

 

 
           Il Funzionario E.Q. n. 2  

            (Dr. Massimo Santi Maugeri) 

 

 

 

 

 

 

 

5 del 3.12.2024 64912 del 17.12.2024 

366 del 12.12.2024 66026 del 23.12.2024 

223 del 9.12.2024 65890 del 23.12.2024 

17 del 3.12.2024 64125 del 12.12.2024 

311 del 10.12.2024 3093 del 17.01.2025 

380 del 12.12.2024 65678 del 20.12.2024 

357 del 11.12.2024 66249 del 24.12.2024 

664 del 20.03.2025 16883 del 21.03.2025 

423 del 12.12.2024 2819 del 16.01.2025 

575 del 23.12.2024 66156 del 24.12.2024 

372 del 12.12.2024 65454 del 19.12.2024 

336 del 11.12.2024 65885 del 23.12.2024 

637 del 16.01.2025 2576 del 16.01.2025 

154 del 5.12.2024 65889 del 23.12.2024 

376 del 12.12.2024 2607 del 16.01.2025 

3 del 3.12.2024 64116 del 12.12.2024 

289 del 10.12.2024 2611 del 16.01.2025 

691 del 31.03.2025  18733 del 31.03.2025 

369 del 12.12.2024 2595 del 16.01.2025 

230 del 9.12.2024 2609 del 16.01.2025 

35 del 3.12.2024 64828 del 17.12.2024 
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