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 OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, AI 

SENSI DELL’ART. 13 DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022, RISERVATA AL 

PERSONALE DI RUOLO NON DIRIGENTE DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI 

CATANIA PER LA COPERTURA DI N. 113 POSTI – CONVOCAZIONE PER LA STIPULA DEI 

CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO 
 

AVVISO 

 

SI COMUNICA CHE I CANDIDATI VINCITORI DELLA PROCEDURA DI CUI IN 

OGGETTO, SONO CONVOCATI PER LA STIPULA DEL CONTRATTO INDIVIDUALE DI 

LAVORO COME DA SEGUENTE CALENDARIO: 

 

 

 30 MARZO C.A. ore 10:00 
 

- Funzionari ed E.Q. – Profilo Contabile 

- Istruttori – Profilo Contabile 

- Funzionari ed E.Q. – Profilo Vigilanza 

- Istruttori – Profilo Vigilanza 

- Funzionari ed E.Q. – Profilo Informatico 

- Istruttori – Profilo Informatico 

 

 

 31 MARZO C.A. ore 10:00 

 

- Funzionari ed E.Q. – Profilo Amministrativo 

- Istruttori – Profilo Amministrativo 

- Funzionari ed E.Q. – Profilo Tecnico 

- Istruttori – Profilo Tecnico 

 

 

 

 
Il Dirigente del Servizio 

(Dott.ssa Irma Azzarelli) 
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