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PNRR- AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INCARICO DI 
COLLABORAZIONE DI N. l ESPERTI SENIOR 

CUP (El 1C22001300005) 

Verbale della Commissione Interna di Valutazione Candidature 

Il giorno 13 Febbraio 2025 alle ore 09:30 nella stanza del Ragioniere Generale della Città 
Metropolitana di Catania si è riunita la Commissione interna di valutazione prevista dall'art. 5 
dell'avviso pubblicato il 05/05/2023. 

Vista la determinazione dirigenziale n. 2111 del 27/06/2024 con la quale è stata nominata la 
Commissione per la procedura comparativa per l'incarico di collaborazione di esperti senior CUP 
(E 11C22001300005) e la valutazione delle candidature. 

Visto l'avviso per la formazione di un albo di professionisti senior con 7 anni di esperienza (per 
esperti in gestione, rendicontazione e controllo esperti tecnici esperti informatici esperti giuridico 
amministrativi) di durata triennale, comprensivo di bando e domanda di partecipazione -
Conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6, del D Lgs.n.165/2001, ai sensi 
dell'art. I 1, comma 2- bis, del D.Lgs.36/2022 - Programma Professionisti al Sud- Agenzia per la 
Coesione Territoriale Decreto n. 150 del 10/05/2022 pubblicato in albo pretorio nel quale, ai sensi 
dell'art. 5, comma 1. 

Dato atto che detto avviso è stato pubblicato sul sito internet della Città Metropolitana di Catania a 
decorrere dal 05/05/2023 con invito a dare disponibilità agli interessati a mezzo il protocollo 
dell'Ente. 

Dato atto che ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 il RUP è il Dirigente del III Dipartimento I 
Servizio. 

Considerato che il Responsabile del procedimento, scaduti i termini per la presentazione della 
domanda, ha provveduto a verificare, ai fini dell'ammissibilità, che le domande sono pervenute entro 
i termini e con le modalità stabilite dall'art. 4 dell'avviso. ~ 

Che detta verifica è stata formalizzata giusta determinazione dirigenziale n. 3626 del 14/11/2023 con 
la quale, ai sensi dell'art. 5, comma 1, sono risultati idonei 28 candidati con competenze adeguate a 
far fronte alle esigenze della Città Metropolitana di C:atania e ai controlli sui fondi del P.N.R.R.. 

La Commissione è composta da quattro membri che rappreséntano i settori di interesse dell'Ente, di 
cui un Presidente e tre Componenti, coadiuvati da un Segretario. i 
I nominativi della Commissione Esaminatrice sono i seguenti: 
Dott. Giuseppe Bella per la Sezione 1 - Esperti in gestione, rendicontazione, controllo; 
Ing. Francesco Nicosia per la Sezione 2 - Esperti tecnici; ~ J 
lng. Salvatore Pappalardo per la Sezione 3 - Esperti informatici; (,J ~ J ,.:-~ 



D.ssa Diane Litrico per la Sezione 4 - Esperti giuridico amministrativi; 

La Sig.ra Emanuela Bella in qualità di Segretaria della Commissione; 

I membri della Commissione provvedc.,no a nominare Presidente 1 • Ing. Francesco Nicosia. 

Tutto ciò premesso e considerato, s1 precisa quanto precedentemente valutato dalla medesima 
commissione sopracitata: 

In data 27/06/2024, la Commissione, tramite verbale di pari data, ha provveduto all"esame 
comparativo delle domande e dei curricula pervenuti ed ammessi. 

A seguito di tale verbale, con DETERMINAZIONE GEN. N. 2195 DEL 04/07/2024 è stata 
approvata la graduatoria finale da cui sono scaturiti i vincitori nei vari profili previsti dairavviso 
pubblicato sul sito internet della Città Metropolitana di Catania a decorrere dal 05/05/2023. 

A seguito di un accesso agli atti da parte del dott. Agatino Lipara pervenuto al Protocollo e avente 
N.0042322/2024 del 03/09/2024, il ragioniere generale della Città Metropolitana dott. Schillirò 
Francesco, in qualità di responsabile del procedimento. ai sensi dell'art. 22 legge n. 241 /1990 ha 
risposto tramite la nota Protocollo N.0042622/2024 del 04/09/2024. provvedendo ad inoltrare tutta la 
documentazione richiesta dal dott. Lipara. 

Il dott. Lipara, a seguito della risposta pervenuta dall"Ente, ha presentato una richiesta di 
rideterminazione del proprio punteggio con nota pervenuta al protocollo avente nr 43146 del 9.09.24 
unitamente agli allegati a supporto della richiesta di rivisitazione del punteggio. 

La Commissione, dopo aver esaminato i documenti allegati alla richiesta di nv1s1tazione del 
punteggio, accetta la proposta di rivisitazione del dott. Lipara. rideterminando il punteggio da 14 a 
16,2. 

Dopo tale verifica si provvede airapprovazione del nuovo elenco dei candidati della Sezione 1 -
Esperti in gestione, rendicontazione, controllo allegato al presente verbale per fame parte integrante 
e sostanziale. 

Verbale chiuso alle ore _i~J~5 



PNRR - AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INCARICO DI 

COLLABORAZIONE ESPERTI SENIOR 

CUP (E11C22001300005) Iniziativa cd "Professionisti al sud" 

Allegato al verbale del 13/02/2025 della commissione Interna di Valutazione Candidature 

Elenco dei candidati della Sezione 1 - Esperti in gestione, rendicontazione 
e relativo punteggio 

Punteggio Punteggio 
attribuito attribuito 
con il con il 

Sezione verbale verbale 
Albo del del 

Cognome Nome Prot. Data Provinciale* 27/06/24 13/02/25 
Leanza Francesco Paolo 37814 16/06/2023 1 17,1 17,1 

Giacoponello Marco 37823 16/06/2023 1 14 14 

Li para Agatino 35150 05/06/2023 1 14 16,2 

Bumbolo Ignazio 37821 15/06/2023 1 13 13 

Alparone Natalia 37472 15/06/2023 1 12,5 12,5 

Sapienza Giuseppe 37095 14/06/2023 1 12,5 12,5 

Di Pollina Giuseppe 34140 26/05/2023 1 10,5 10,5 

Restifo Lorena 37585 15/06/2023 1 6 6 

*Albo Sezione - Esperti in gestione, rendicontazione, controllo 
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